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L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
du 09/11/2021 au 22/12/2021

43% Hommes

Les associés ont choisi  
leur nom et leur Logo 
d’entreprise:

Sont au chômage depuis plus d’un an

Ont 45 ans et plus

Ci après les données plus détaillées

51 Associés embarqués le jour J : le 8 novembre 2021

49%

67%

57% Femmes

Habitent dans la métropole de Rennes71%

14% Ont moins de 26 ans

12% Résident dans un Quartier Prioritaire de la politique de la ville

31% Sont bénéficiaires de l’ASS ou du RSA

6% Sont reconnus Travailleurs Handicapés



Répartition des associés selon leur âge Répartition des associés selon leur 
ancienneté dans le chômage

2229

Canal de sourcing des associés
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41%
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8%

18 associés ont 
50 ans et plus 



Répartition des associés selon leur 
appartenance à un QPV
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Répartition des associés selon leur lieu 
de résidence



Focus sur les associés reconnus 
travailleurs handicapés

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
du 09/11/2021 au 22/12/2021

12

2 ont moins d’un an de chômage
1 a entre 2 et 3 ans de chômage 

Toutes les tranches d’âges sont 
représentés

Focus sur les associés 
percevant l’ASS ou le RSA

115

< 35 
ans
12%

35 - 44 
ans
38%

45 - 55 
ans
44%

55 ans 
et +
6%

1

2

3

10

< 1 an

Entre 1 et 2 ans

Entre 2 et 3 ans

> 3ans



Une très belle équipe

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
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Et Efficace

❑ 730 entreprises 

visitées

❑ 580 offres d’emploi 

collectées 



Les services en action Le Web

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
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La Com

Le Face à Face



Des associés engagés et motivés (*)  

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
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*Ne sont représentés que les personnes ayant donné une autorisation de droit à l’image



Le mur des Talents de BREIZH ME UP
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*Ne sont représentés que les personnes ayant donné une autorisation de droit à l’image



Un accueil exceptionnel de la BPGO et un 
engagement des collaborateurs  

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
du 09/11/2021 au 22/12/2021

Plus de 300 m2 à disposition de
l’entreprise éphémère BREIZH me UP,
avec parking du personnel et
restaurant d’entreprise ouverts aux
associés

Des collaborateurs engagés : 9 ateliers
de simulations d’entretiens avec près
des de collaborateurs de BPGO

Rencontre avec 
Mehdi HILMI, 
Responsable 

Projet et 
Organisation 
chez Banque 

Populaire Grand 
Ouest  
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Pour un prix très raisonnable (50 €), 36 associés ont pu 
acquérir un ordinateur portable reconditionné grâce au 

partenariat mis en place par le Conseil Régional de 

Bretagne avec l’association ENVIE, et parce que l’action est 
co-financée par la Région Bretagne

Visite du Conseil Régional de 

Bretagne

Monsieur Julien Clermont,
Responsable de l'Unité Territoriale Emploi-
Formation-Orientation de Rennes
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24 « Open Jobs » au cours de l’opération accueillant des recruteurs  

Transport et logistique
Groupe laitier

Habitat

Transport

Agroalimentaire

Assurances
Charcuterie

Aide à domicile

Restauration

Transport
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Deux matinales dédiées aux agences d’intérim, 

organisées par les associés : le forum de l’intérim 



Breizh Me Up visite les locaux de Linevia – 13 décembre  

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
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A la suite de sa venue le 30 novembre, l'entreprise
LINEVIA a proposé aux associés une immersion
dans leurs locaux et leur a mis à disposition d’un
car de transport.
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Le CDG 35 à la rencontre des 

associés
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10 ateliers animés par les associés ou les coachs 

pendant le programme 

Prise de Parole en public

Bien travailler en équipe

L’emploi store 

Trouver un emploi via 

Linked In

Marché ouvert

Renforcer l’estime et la 

confiance en soi

Utiliser l’outil Canva

Travailler son projet 

professionnel

Le profil de compétences Regards croisés
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Atelier regards croisés

Atelier Linkedin

Simulation d’entretiens avec
le cabinet Analyse & Action

Atelier entretien BPGO

Atelier Confiance

Atelier Canva



Visite du Préfet d’Ille et Vilaine le 13 décembre

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
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Visite de la Députée Laurence Maillart-Méhaignerie députée 

et Philippe Alexandre, directeur de la DDETS Ille et Vilaine 

Le 20 décembre

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
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Journée Pôle Emploi

L’entreprise Ephémère pour l’Emploi – Rennes
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Breizh me Up a accueilli Claire Gain, conseillère Pôle Emploi de Rennes.
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Communiqué de presse
Rédigé par le service communication



On en parle dans les médias 
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Breizh Me Up, c’est aussi des souvenirs partagés
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Clôture de l’entreprise éphémère avec la Directrice générale 

adjointe de la BPGO, Mme Ute de Greslan-Blouin

Et des bonnes nouvelles

jusqu’au dernier jour

Madame Ute de Greslan-Blouin, DGA et 

Monsieur Laverrière, Direction Projets 

et Solutions  BPGO
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26 solutions positives

53%
Ont une solution positive à l’issue des 7 semaines
(hors abandons / départs du projet : 2 personne a abandonné au cours de
l’aventure) – 51% en prenant en compte les abandons

soit

917

24 en emploi : 8 CDI, 4 CDD > 
6mois, 10 CDD < 6 mois, 2 en 
intérim

2 en formation
Ancienneté dans le chômage

Répartition par tranche d’âge

Résultats à la sortie du programme (janvier 2022) 

< 35 ans
19%

35 - 45 
ans
27%

45 - 55 
ans
50%

> 55 ans 
4%

8

7

4

7

< 1 an

Entre 1 et 2 ans

Entre 2 et 3 ans

> à  3 ans
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Focus sur les 18 associés, âgés de 50 ans et +

8 solutions positives

44%

soit

Ancienneté dans le chômage

8

2 CDI
1 CDD > 6 mois
5 CDD < 6 mois

Ont une solution positive à l’issue des 7 semaines

< 1 an
12%

Entre 1 et 
2 ans
25%

> à  3 ans 
63%
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Focus sur les 16 associés, percevant l’ASS ou le RSA 

6 solutions positives

37%

soit

Ancienneté dans le chômage

3

3 CDI
2 CDD < 6 mois
1 en formation

Répartition par tranche d’âge

Ont une solution positive à l’issue des 7 semaines

3

3

3

35 - 45 ans

45 - 55 ans

1

3

2

Entre 1 et 2 ans Entre 2 et 3 ans > 3ans
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Focus sur les 6 associés, résidant d’un QPV

23

83%

2 CDI

3 CDD < 6 mois

Répartition par tranche âge Ancienneté dans le chômage

Ont une solution positive à l’issue des 7 semaines

1

3

1

< 35 ans 35 - 45 ans 45 - 55 ans

< 1 an
20%

Entre 1 et 
2 ans
60%

> à  3 ans 
20%

soit 5 solutions positives
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Focus sur les 3 associés, reconnus travailleurs 
handicapés 

2

66% Ont une solution positive à l’issue des 7 semaines

1CDI

1 CDD de 3 mois

1

1

35 - 45 ans

45 - 55 ans

1 1

< 1 an Entre 1 et 2 ans

Répartition par tranche âge Ancienneté dans le chômage
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La suite pour les associés non encore en poste

Deux associés ont été désignés comme référents

Une salle a été mise à disposition par l'Agence

Pôle Emploi Rennes-Est, située Immeuble Lotus,

22 rue du Bignon à Rennes : les mercredis après-

midi les 2, 9,16,23 février et les 2, 9, 16, 23 et 30

mars

Un conseiller Pôle Emploi passera les mercredis

en fin d’après midi pour répondre aux questions

d'associés sur leurs démarches de recherche



MERCI

Partenaires pour le recrutement des associés :
5 Agences Pôle Emploi Rennes Métropole
We Ker – Mission Locale
Point Emploi - Rennes Métropole

Conseil Départemental – Mission insertion
Cap emploi 35
APEC
SNC
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Partenaires pour le déploiement du projet
DDTES 35
DT POLE EMPLOI IILLE ET VILAINE
CONSEIL DEPARTEMENT D’ILLE ET VILAINE
UE 35
BPGO


